
Informationen

Wenn Sie uns mit Ihrer Fachkompetenz bei  
einer abwechslungsreichen Aufgabe unter-
stützen wollen, dann freuen wir uns auf ein 
erstes Gespräch mit Ihnen!

Für weitergehende Informationen steht 
Ihnen 

Laura Thiewes 
Tel.: 0231 6188-668 
vorab gerne zur Verfügung.

 

Bewerbung
Ihre Bewerbung senden Sie bitte  
vorzugsweise per E-Mail an 
Laura.Thiewes@klinikum-westfalen.de

oder per Post an
Knappschaftskrankenhaus Dortmund
Pflegedirektion
Am Knappschaftskrankenhaus 1     
44309 Dortmund

Mitarbeiterpool 
für Eltern
 - Arbeit und Familie in Balance -



Das Ziel

Familie und Pflegeberuf unter einen Hut zu 
bringen ist nicht immer einfach. Weil wir Sie als 
Mitarbeiter(in) schätzen und auf ihren Einsatz in 
unserem Hause Wert legen, möchten wir Ihnen 
von der Geburt bis zur Einschulung Ihres Kindes 
Rahmenbedingungen anbieten, die zu Ihrer indi-
viduellen familiären Situation passen.  

 

Die Zielgruppe

Unser Angebot richtet sich an Mütter und Väter 
mit einem oder mehreren Kindern, die noch 
nicht eingeschult sind. Nach der Einschulung 
scheiden Sie automatisch aus dem Mitarbeiter-
pool aus, damit neue junge Eltern nachrücken 
können.  

Die Voraussetzungen:   
Sie sind examinierte Gesundheits- und Kranken-
pfleger/in oder Altenpfleger/in. 
Sie sind angestellt im Klinikum Westfalen.
 

Ihre Arbeitszeiten

Sie erhalten angepasste Arbeitszeiten, die sich 
an den üblichen Öffnungszeiten von Kinderta-
gesstätten oder Tagesmüttern orientieren. Dabei 
erfolgt eine verbindliche Absprache über den 
individuell festgelegten Dienstzeitbeginn.  

Der Arbeitszeitrahmen erstreckt sich von  
Montag bis Freitag von 07:30 Uhr bis 13:00 Uhr. 

Innerhalb dieses Rahmens sind individuelle 
Absprachen möglich. 
 
An Wochenenden und Feiertagen haben Sie 
dienstfrei!

Und so funktioniert´s

Sie kommen jeweils morgens um 07:30 Uhr auf 
die Station, auf der Sie eingesetzt werden sollen. 
Die Stationsleitung nimmt Sie in Empfang, ord-
net Ihnen Ihren Aufgaben- und Verantwortungs-
bereich zu und Sie erhalten alle notwendigen 
Übergabeinformationen. 
 
Sie führen eigenverantwortlich grundpflegeri-
sche Tätigkeiten am Patienten durch - angelehnt 
an die gültigen Pflegestandards unseres Unter-
nehmens.  
 
Sie dokumentieren und berichten über die Wir-
kung der Maßnahmen und über die Patientensi-
tuation. 

Ihr Arbeitstag endet um 13:00 Uhr. Ab dann ha-
ben Sie Zeit für Ihre Familie.  

Sie sind eine Pflegekraft im Klinikum        
Westfalen?

Sie sind vor kurzem Mutter oder Vater      
eines Kindes geworden?

Sie sind derzeit in Elternzeit? 

Dann können Sie in unserem Pool in Teilzeit 
oder als geringfügig Beschäftigte(r) arbeiten! 


